le Président

Monsieur le Président,

Par lettre du 7 novembre 2022, vous m’avez communiqué le rapport d’'observations définitives
que la Chambre Régionale des Comptes a adopté dans le cadre de la vérification des comptes
et 'examen de la gestion de 'association « comité des ceuvres sociales de la Métropole de
Lyon, de ses collectivités territoriales et établissements publics », ainsi que de la Métropole de
Lyon dans le cadre de ses relations avec le comité des ceuvres sociales pour les exercices
2015 et suivants.

Dans ce rapport, la Chambre releve la régularité de la gouvernance du COS, son autonomie
a I'égard de la Métropole de Lyon ainsi que la qualité des débats de ses instances. Elle invite
le COS a soumettre formellement au vote de son conseil d’administration les conventions
annuelles de fonctionnement passées avec les collectivités adhérentes préalablement & leur
signature par la Présidente, bien que le conseil d’administration soit en droit de lui en donner
délégation.

Elle demande par ailleurs au COS et a la Métropole de Lyon de modifier le mode de
désignation du Président du COS, ce que la Métropole de Lyon n’exclut pas a la faveur de la
prochaine révision statutaire.

La Chambre constate la bonne situation financiére du COS et recommande de résorber les
excédents forcés qui ont été constitués pendant la crise sanitaire, les confinements successifs
ayant fait obstacle a la mobilisation, par les adhérents du COS, des prestations proposées.

Les premiéres mesures ont déja été prises en ce sens et il appartient au conseil
d’administration du COS de les poursuivre selon une trajectoire pluriannuelle qui ne porte pas
atteinte a la soutenabilité des prestations mises en ceuvre, ni a la solvabilité de I'association.

En matiére de gestion, la Chambre excipe d’un arrét de la Cour administrative d’appel de Paris
pour contester la nouvelle bonification indiciaire (NBI) dont ont bénéficié trois des agents
métropolitains mis a disposition du COS, au nombre desquels figurent notamment ses deux
derniéres directrices. La Chambre exprime en outre des doutes sur la réalité des fonctions
d’encadrement exercées par ces derniéres.

Monsieur Bernard Lejeune
Président
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La Métropole de Lyon rappelle que rien ne s’oppose a ce qu'un fonctionnaire bénéficie d’un
complément de rémunération a raison des fonctions qu’il occupe dans le cadre d’'une mise a
disposition, sous réserve qu’il soit dament justifié et versé selon les régles applicables aux
personnels exercant leurs fonctions dans l'organisme d'accueil. Dés lors, un tel complément
pourrait étre substitué a la NBI dont la régularité est questionnée par la Chambre, pour prévenir
les freins a la mobilité que ne manquerait pas de susciter une perte de rémunération. Pour
autant, quel que soit le véhicule retenu, il importe de réaffirmer que les deux agentes qui se
sont succédé a la direction du COS ont bien assumé, en toute autonomie, la gestion des
ressources humaines de I'association.

Enfin, dans ses relations avec le COS, la Métropole de Lyon prend acte de la nécessité de
mettre un terme au versement de I'allocation de fin de carriére. Au regard de I'impact social
d’'une telle mesure, la collectivité engagera en 2023 les discussions préalables nécessaires
avec les organisations représentatives du personnel, afin de déterminer les modalités précises
de cette suppression, a intervenir d’ici janvier 2024 au plus tard.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, 'expression de ma parfaite considération.

Bruno Bernard
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